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Alanno, 24 febbraio 20186

Al personale dell'Istituto Omnicomprensivo di Alanno
Alle scuole della Provincia di Pescara
Ad esperti esterni all'amministrazione

All’albo d’Istituto

Oggetto: Avviso di gara per il reclutamento di un esperto per lo svolgimento del
Corso di Avvicinamento ai lavori in quota su funi (D. I. n. 44/2001)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli articoli 32, 33 e 40 del D.I. n. 44 del 1.02.2001 concernente le "Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche’;

VISTO il Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e successive modificazioni (Codice dei
contratti pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE
e 2004/18/CE);

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. ;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 36 del 28 ottobre 2015 con la quale & stato
approvato il POF per l'anno scolastico 2015/16;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 24 del 20 novembre 2015 con fa quale
& stato adottato il POF per l'anno scolastico 2015/16; -

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 44 del 15 gennaio 2016 con
riferimento al Progetto Memory Safe La sicurezza entra nella scuola dal titolo “Primi passi
in azienda...in sicurezza”:

RILEVATO che non si pud prescindere dal requisito delta comprovata specializzazione e
certificazione E.T.V. (European Tree Worker) o E.T.T. (European Tree Technician), dall
abilitazione modello B “Tree climber Professionaista”, dall' abilitazione da preposto mod. B




nonché dellesperienza nel campo della sicurezza sul lavoro a livello nazionale e ed
europeo per I' applicazione di tecniche per arrampicare su piante arboree in sicurezza con
interventi mirati e selettivi,

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di un esperto per la
realizzazione del corso di Avvicinamento ai lavori in quota con funi (potatura piante con
funi) destinato agli studenti dell’ IPSASR di Villareia di Cepagatti (c. 3* e 5*) cosi come
previsto dal Progetto MIUR — INDIRE Memory Safe La sicurezza entra nella scuola dal
titolo “Primi passi in azienda...in sicurezza” e che lo stesso metta a disposizione degli
studenti almeno n. 2 kit con specifici DPI per esercitazioni;

INDICE

la seguente gara di selezione per fitoli.

Art. 1
ATTIVITA’ DA SVOLGERE

Il presente avviso ha per oggetto l'individuazione di un esperto o team di esperti che
svolgano la seguente attivita:

Avvicinamento ai lavori in guota con funi (potatura piante con funi)

Destinatari: studenti del'lPSASR di Villareia di Cepagatti.

Ore totali: 32h (da suddividere in Modulo base 12h + Modulo partico 20h);

Kit con specifici DPI per esercitazioni: almeno n. 2

Periodo: marzo — aprile 2016

Competenze professionali: esperienza quale Tree Climber in qualita di istruttore
professionista e arbicoltore certificato E.T.W. ed E.T.T. nonché esperto nel campo della
sicurezza sul lavoro a livello nazionale ed europeo.

Il candidato potra presentare domanda come soggetto singolo o in qualitd di legale
rappresentante di un’associazione, consorzio, cooperativa, societa.

Art 2
PERIODO DI SVOLGIMENTO

Le attivita dovranno essere svolte a partire dalla data di sottoscrizione del contratto e
concludersi nel mese di aprile 2016, nel rispetto del calendario delle attivita che sara
predisposto dal Dirigente Scolastico.

Art. 3
DESTINATARI DEL BANDO

Possono presentare domanda di partecipazione coloro che siano in possesso di
comprovata qualificazione professionale attinente alla prestazione professionale cui &
destinato il contratto.

Nello specifice, in ordine di priorita:




a) personale in servizio nelllstituto Omnicomprensivo;
b} personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche;
¢} personale esterno allAmministrazione.

Art. 4
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI

La domanda scritta dovra contenere i dati anagrafici generali, 'eventuale sede di servizio
(in caso di docenti o personale della P.A.), i dati relativi ai titoli di studio e le esperienze in
attivita simili.

La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.
L'istanza dovra recare lindicazione "lncarico per esperto Progetto Memory Safe -
Avvicinamento ai lavori in quota con funi” e dovra contenere:

a) domanda di partecipazione (persone fisiche} con dichiarazione a svolgere
lncarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico (allegato A);

b) domanda di partecipazione (Associazioni o cooperative) con dichiarazione a
svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Dirigente Scolastico (allegato B);

¢) modello di autocertificazione con copia fotostatica di un valido documento
d'identita del sottoscrittore (allegato C);

d) scheda di valutazione dei titoli (allegato D);

e) curriculum vitae in formato europeo (reperibile sulla rete internet).

E’ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

s comprovata gualificazione professionale attinente la prestazione cui é destinato il

contratto con possesso di: abilitazione modello B “Tree climber Professionaista”,
corso E.-T.T. O E.T.V. certificato, abilitazione da preposto mod. B;

» cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

o godimento dei diritti civili e politici;

» non aver riportato condanne penali e non essere stati destinatari di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

Art. 5
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo l'allegato modulo e
indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire (per posta raccomandata o pec
alfindirizzo peic81200e@pec.istruzione.it o consegnata a mano) entro le ore 10.00 del
07 marzo 2016 al seguente indirizzo:

Istituto Omnicomprensivo di Alanno
Ufficio Protocollo

Via XX Settembre, 1

65020 Alanno (Pescara)

con l'indicazione sulla busta della seguente dicitura:
“Incarico per esperto Progetto Memory Safe — Avvicinamento ai lavori in quota con
fune” o




Non saranno considerate valide le domande inviate via mail ordinaria o via fax.
Si precisa che:

* la scuola & esonerata da ogni responsabilita per eventuale ritardo o errore di
recapito;

» la presentazione della domanda dopo il termine, anche per motivi di forza
maggiore, determinera l'esclusione dal bando;

+ [lofferta presentata non pud essere ritirata, modificata o sostituita con altra;

+ le offerte dovranno essere riposte in busta chiusa;
le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando non saranno prese
in considerazione.

Art. 6
MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata da un'apposita Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell'esperto a cui
conferire l'incarico considerando:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLE

a) Titoli culturali e professionali (massimo 50 punti) Punti Punteggio max
PER L'ATTIVITA' DI “AVVICINAMENTO Al LAVORI IN

QUOTA CON FUNI”

Laurea in Scienze Agrarie o Scienze Forestali (vecchio 12

ordinamento oppure laurea ftriennale + specializzazione

biennale)

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 3

Diploma di perito agrario 6

Diploma di agrotecnico 6

Ulteriori diplomi di Laurea, dottarato di ricerca, masterdil o dili 5 15
livello (atlinenti I'ambito agronomico)

iscrizione Ordine dei Dotf. Agronomi e Forestali 3

Abilitazione specifica all'insegnamento 4

Pubblicazioni di settore 2 10

[ fitoli culturali e professionali dovranno essere autocertificati con Findicaziene dell'lstituto e dell’anno
in cui sono stati conseguiti

B) Esperienza nel settore {(massimo punti 25)

Titolo Punti Punteggio max

Attivita lavorative e/o professionali documentate efo dichiarate
coerenti con J'incarico (1 per anno) 1 10

Per ogni progetto in ambito scolastico (1 per a.s.) 3 15




La valutazione delle proposte pervenute vra luogo il giorno 7 marzo 2016 alle ore 12.00
presso I'Ufficio di Presidenza delllstituto Omnicomprensivo di Alanno.

Per i titoli e le esperienze lavorative dovra essere prodotta relativa dichiarazione (allegato
C) sotto la propria responsabilitd. In caso di conferimento dellincarico, ogni
titolo/esperienza professionale dichiarata dovra essere documentata.

Ai sensi dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali fomiti dal
candidato saranno raccolti presso gli uffici amministrativi dell'lstituto Omnicomprensivo di
Alanno per le finalita di gestione della selezione ove pofranno essere trattati anche in
forma automatizzata e comunque in oftemperanza alle norme vigenti. Il titolare del
trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Il candidato dovra autorizzare la Scuola al trattamento dei dati personali.

Il responsabile del procedimento amministrativo & it DSGA Dott.ssa Maria Grazia Mettica.
Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Marsili Maria
Teresa. '

Per eventuali informazioni, contattare la segreteria (dalle 8.00 alle 9.00 e dalle 12.00 alle
14.00) nella persona del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi Dott.ssa Mettica
Maria Grazia.,

Art. 7
COMPENSO PREVISTO

Il compenso orario € fissato in € 80,00 (ottanta/00) omnicomprensivo di tutte le ritenute,
nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo, presente e futuro.

Il corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e documentate e sara
erogato a rendicontazione approvata.

Nel compenso & compresa la messa a disposizione di almeno n. 2 kit con specifici DPI per
esercitazione.

Art. 8
CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Ai sensi dell'articolo 69 RD.del 23.05.1924 n. 827, la Scuola si riserva di procedere al
conferimento dellincarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e
pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione dello
stesso, a suo insindacabile giudizio.

Gl aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere auforizzati
dal proprio datore di lavoro e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

I Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, stipufa regolare
contratto di prestazione d'opera per prestazioni intellettuali occasionali con l'esperto
esterno.




Art. 9
REVOCA DELL'INCARICO O DIMISSIONI

In caso di mancato svolgimento diligente e puntuale dell'incarico, il Dirigente Scolastico
pud unilateralmente, a suo insindacabile giudizio, revocare l'incarico medesimo.

In caso di giustificati motivi il contraente pud dimettersi dall'incarico.

In entrambi i casi la comunicazione viene notificata alla controparte tramite raccomandata
A/R almeno trenta giorni prima della data di risoluzione del contratto.

La retribuzione spettera fino al giorno di risoluzione del contratto.

Art. 10
DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso di gara & pubblicato sul sito internet della istituzione scolastica scrivente
ed inviato per posta elettronica alle scuole della Provincia di Pescara con richiesta di
diffusione.

Allegati:

1) domanda di partecipazione (persone fisiche) con dichiarazione a
svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Dirigente Scolastico (allegato A);

2) domanda di partecipazione (Associazioni o© cooperative) con
dichiarazione a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario
approntato dal Dirigente Scolastico (allegato B);

3) modello di autocertificazione con copia fotostatica di un valido
documento d'identita del sottoscrittore (allegato C);

4) scheda di valutazione dei titoli (allegato D);

5) curriculum vitae in formato europeo (reperibile sulla rete internet).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Maria Teresa Marsili)

Firma autcgrafa omessa ai sensi
deflarl. 3 del D. Lgs. n. 39/1993




I.P.S.I.A.S. DiMarzio-Michetti Pescara

Da: OMNICOMPRENSIVO [PEIC81200E@ISTRUZIONE.IT]

Inviato: mercoledi 24 febbraio 2016 14.52

A: Scuole della provincia di Pescara

Oggetto: Awviso di gara per il reciutamento di un esperto per lo svolgimento del Corso di

Avvicinamento ai lavori in quota su funi

Allegati: FIRMATO_Bando per esperto funi {1).pdf, ALLEGATI BANDO ESPERTO FUNI.doc

FIRMATO_Bando ALLEGATE BANDO

per esperto funi... ESPERTO FUNI.do...
SI PREGA DARE MASSIMA DIFFUSIONE.




Allegato A) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (persone fisiche)

Al Dirigente Scolastico

dell’lstituto Omnicomprensivo di Alanno
Via XX Settembre, 1

65020 Alanno (Pescara)

Oggetto: Gara per il reclutamento di uno o piti esperti esterni Corso di
Avvicinamento ai lavori in quota su funi (D. I. n. 44/2001)

l/la sottoscritto/a

Nato/a a il

Residenie a

in Via

mail

telefono

Codice Fiscale

Paritita Iva (se del caso)

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di esperto di:
B Avvicinamento ai lavori in quota con funi (potatura piante con funi)

Dichiara di svolgere ['incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall'lstituto
Omnicomprensivo di Alanno e di aver preso visione dell’avviso di gara.

Atal fine allega autocertificazione e curriculum vitae in formato europeo.

Data Firma




Allegato B) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (Associazioni o Cooperative)

Al Dirigente Scolastico

delfIstituto Omnicomprensivo di Alanno
Via XX Settembre, 1

65020 Alanno (Pescara)

Oggetto: Gara per il reclutamento di uno o piti esperti esterni Corso di
Avvicinamento ai lavori in quota su funi (D. |. n. 44/2001)

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente a

in Via

mail

telefono

Codice Fiscale

Paritita lva (se del caso)

in qualita di rappresentante legale/titolare dell'Associazione/Cooperativa ¢

on sede legale al seguente indirizzo:

Tel, Cell

email

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di esperto di:

M Avvicinamento ai lavori in quota con funi (potatura piante con funi}
A tal fine dichiara che l'esperto/gli esperti segnalato/i sono:

GG e e ettt e




Nato a ..o |

Residente a ............... i INAINZZO
Telefono ..., cell. o E-mail ...
S atUS ProfEs S ONAlE L. e e
Titolo Al StULIO . o

Codice fiscale ..o TR

Residente a .. ... INAINZZO
Telefono ..o, cell. i, E-mail ..o
Status ProfessioNale ... ... i e e e
TiOlo di StUIO L. o e
CoICE TS CaIE . i e

I, oo e s

Natoa ...

Residente a ... INQINZZO ...
Telefono .............coooeiil, cell o EBEfmall
Status Professionale ... ... e e
THOIO Al StUAIO ..o e e e

CodiCe TICaIE L o

Residente a .........oovvivieeiiiiiiieeee e INAINZZO e,
Telefono ...l cell, ..o EFmall

Status Professionale ...
TROIO i StUIO ...

CodICE FISCaIE Lo i e e

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo
30/06/2003 n.196 per le esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.

Dichiara di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’lstituto
Omnicomprensivo di Alanno e di aver preso visione dell’avviso di gara.

A tal fine allega autocertificazione e curriculum vitae in formato europeo.

Data Firma




Allegato C) MODELLO DI AUTOCERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R.28 Dicembre 2000, n. 445)

[i/la sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente a

in Via

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall'art. 76 D.P.R 445 del28/12/2000,

DICHIARA

di essere nato/a il :

di essere residente a ;

di essere cittadino :

di godere dei diritti civili e politici;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di o di non
essere iscritto;

di svolgere la professione di :

« di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti
che riguardanc l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa ovvero

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
di aver letto e compreso i contenuti dell'informativa sulla tutela dei dati personali.

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a
tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione
nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Si allega fotocopia del documento d’identita in corso di validita

(luogo, data)
IL DICHIARANTE




Allegato D) Scheda di valutazione dei titoli

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Omnicomprensivo di Alanno
Via XX Settembre, 1

65020 Alanno (Pescara)

ll/ia sottoscritto/a

Nato/a a _ il

Residente a

in Via

mail

telefono

Codice Fiscale

Paritita Iva (se del caso)

DICHIARA,
ai sensi della legge 445/2000,

di possedere i seguenti titoli/esperienze valutabili e documentabili:

INDICATORI Punteggio Descrizione del Punteggio Punteggio
titolo/esperienza (A cura del {A cura della
(a cura del candidato) candidato} segreteria)

TITOLI CULTURALIE
PROFESSIONALI

ATTIVITA' DI “AVVICINAMENTO Al
LAVORI IN QUOTA CON FUNI”

Laurea in Scienze
Agrarie o  Scienze
Forestali Punti 12

Diploma di  scuola
secondaria di secondo
grado Punti 3

Diploma  di perito
agrario - Punti 6




Diploma di agrotecnico

Punti 6
Ulteriori  diplomi i
laurea, dottorato di Punti 5
ricerca, master di | o di (Max 15
I livello (in ambito punti)
agronomica)
Iscrizione Ordine dei
Dott. Agronomi e Punti 3
Forestali
Abilitazione specifica Punti 4
all'insegnamento
Pubblicazioni di settore Punti 2
(Max 10
punti}

ESPERIENZE PROFESSIONALLI

Attivitd lavorative e/o | 1 punto per

professionali anno
documentate e/o| (Max10
dichiarate coerenti con punti)

l'incarico (1 per anno)

Per ogni progetto in | 3 punti per
ambito scolastico (1 per | anno

a.s.) scolastico
{(Max 15
punti)

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato

Data Firma




